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Association Tunisienne des Inspecteurs du Travail et Ministere des Affaires Sociales

A MONSIEUR

L’>Association Tunisienne des Inspecteurs du Travaila ’honneur de vous informer
qu’elle organise, en partenariat avec le Ministere des Affaires Sociales, un séminaire sur le
theme:

« Loi n°9 de ’année 2025 relative a ’organisation des contrats de
travail et a I’interdiction de la sous-traitance »

27 aout 2025 dirson M
A I’Hétel RADISSON BLUS* Tunis Rﬁ‘—'.
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uuigh Ciljoigo j540g Gaid

L’animation de ce séminaire est confiée a des universitaires, des experts, des magistrats,
des Avocats des experts de I’OIT et de hauts cadres de I’inspection du travail.

Aussi et compte tenu de I’importance des thémes qui seront traités, les membres du comité
directeur de ’ATIT seront heureux de voir les cadres de votre enterprise parmi les participants
a ce séminaire.

Veuillez agréer Monsieur, nos salutations les plus distinguées.
+* NB: 02 autres seminaries seront programmés
prochainement pour les gouvernorats du centre,sahel et du sud.

+ NB: Le paiement sera en avance ou le jour du séminaire.

POUR LE COMITE DIRECTEUR
La Présidente de ’A. T.I.T
Naziha CHAMROUKHI




Programme du séminaire sur:

« Loi n°9 de ’année 2025 relative a I’organisation des contrats de
travail et a Pinterdiction de la sous-traitance ».

27 aout 2025

La premiére séance

v" Intervention d'ouverture, Monsieur Issam LAHMAR, Ministre des Affaires Sociales.

v" Rapport préliminaire sur la loi n°9 de I’année 2025, présenté par Professeur Hafedh
LAMOURI, Professeur a I’Institut National du Travail et des Eudes Sociales de Tunis.

v Débat.

v" Pause.

v' « Champ d'application des CDD », Professeur Hafedh LAMOURI, Professeur a
I’Institut National du Travail et des Eudes Sociales de Tunis.

v' Débat.

v" « La distinction entre CDI - CDD et la conception de la période d'essai », Monsieur
Mansour Hellal, Ancien professeur universitaire et expert en droit social.

v Déjeuner.

La 2éme séance

v « Conditions et domaines d'application des conventions de prestation de services et des
travaux », Professeur Hafedh LAMOURI, Professeur a I’Institut national du travail et
des etudes sociales de Tunis.

v" « Les spécificités juridiques des entreprises publiques et des statuts de leurs employés »,
Monsieur Mansour Hellal, Ancien professeur universitaire et expert en droit social.

v’ Débat général.

Cloture des travaux
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TARIF

Les frais d'inscription sont a la charge du participant et sont fixés

a462.180 DT HTVA (+19% TVA) + 1.000 droit de timbre soit 551.000 dtTTC par

personne rger

Exemple pour 01 Participant en TTC

Frais de TVA Frais de Droitde | rora
participation 19% participation Timbre TTC
HTVA 0 TTC
462.180 87.814 550.000 1.000 551.000

Cordialement,



